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Obecného zastupitel'stva v Kunerade

I. Berie na vedomie

1. Sprava o vysledku kontrolnej ¢innosti hlavného kontrolora Obce Kunerad za 1. polrok
2016

A. Dovodova sprava:

Cinnost” hlavného kontroléra vyplyva z ustanoveni § 18 aZ 18 g) zakona Slovenskej narodnej
rady ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov. V zmysle hore
uvedeného

predkladam

Spravu o vysledku kontrolnej ¢innosti hlavného kontrolora Obce Kunerad za II. polrok 2016.
Uskutocnené kontroly boli v stlade sPldnom kontrolnej Cinnosti hlavného kontroléra
za Il. polrok 2016. Predkladany materidl predstavuje suhrn jednotlivych kontrol a su
prezentované v nasledovnej forme.



B. Sprava o vysledku kontrolnej cinnosti hlavného kontroléra Obce
Kunerad za Il. polrok 2016

Kontrola evidencie doslych faktuar za Il. polrok 2015

Kontrolované obdobie: 1.7.2015-31.12.2015
Kontrolované subjekty: Obecny urad Kunerad

Zameranie kontroly bolo na dodrziavanie vnutorného obehu dokladov v zmysle zakona ¢.
431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov a v zmysle Opatrenia MF SR
z 8.augusta 2007, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch uctovania aramcovej
uctovej osnove pre rozpoctové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce
a vyssie uizemné celky, uverejnené¢ho pod ¢.MF/16786/2007-31.

Pri kontrole boli preverené:

- doslé faktury,
- krycie listy faktar.

Obec Kunerad ma za druhy polrok 2015 podl'a elektronickej knihy faktar zaevidovanych 283
doslych faktar. Jednotlivé faktiry obsahuju:

> slovné a ¢iselné oznacenie u¢tovného dokladu,

» obsah uctovného pripadu a oznacenie jeho ti¢astnikov,

» penaznu sumu alebo udaj o cene za mernu jednotku a vyjadrenie mnoZstva,

» datum uskuto¢nenia G¢tovného pripadu,

» datum vyhotovenia u¢tovného dokladu,

» podpisovy zdznam osoby zodpovednej za Gctovny pripad v Gctovnej jednotke a
podpisovy zdznam osoby zodpovednej za jeho zauctovanie,

» oznacenie uctov, na ktorych sa u€tovny pripad zatictuje v ictovnych jednotkach
uctujucich v sustave podvojného uctovnictva.

Vsetky doslé faktiry denne prebera tétovnitka OcU. Uétovnitka obecného uradu v
casovom poradi zapisuje jednotlivii doSlu faktiru do elektronickej knihy faktar.
Starostka obce preskimava vecnu spravnost uctovnych dokladov a pripustnost’
operacii, ktori potvrdzuje svojim podpisom na krycom liste. Krycie listy sa nachadzaju
pri kazdej doslej faktare. Utovnitka obce preskiima formalnu spravnost’ tétovnych
dokladov a potvrdzuje ju svojim podpisom na krycom liste.

Uttovni¢ka po preskimani vecnej a formalnej spravnosti G&tovnych dokladov
a pripustnosti operacii doplni kryct list:

e rozpoctovou klasifikaciou t.j. ozna¢i ekonomickil a funként klasifikaciu, kod
zdroja.
e predkontaciou t.j. oznac¢i ucty na ktorych sa tictovny pripad zauctuje,

Doslé faktury su takto pripravena k uhrade bezhotovostnym prevodom. Uhrady
realizuje Uctovnic¢ka OcU poverend likvidaciou faktar formou Prikazu na thradu



(homebanking, internetbanking atd’.) Prikaz na uhradu podpisuju vzdy dvaja - starosta a
jeden zamestnanec, ktori maju podpisovy vzor v prisluSnom penaznom Tustave, z
ktorého sa tihrada realizuje.

Zaver:

Pri vykonanej kontrole tykajucej sa evidencie doslych faktur neboli zistené nedostatky.

Kontrole dodrziavania zikonov a v§eobecne zaviznych pravnych predpisov na useku
personalistiky a pri odmenovani zamestnancov a mzdového ucétovnictva

Kontrolované obdobie: 1.1.2015- 31.12.2016
Kontrolované subjekty: Obecny trad Kunerad

Predmetom kontroly bolo dodrziavania zakonov a v§eobecne zavaznych pravnych predpisov
na useku personalistiky a pri odmenovani zamestnancov a mzdového uctovnictva Obce
Kunerad.

Predmetna kontrola bola vykonana v nadviznosti na dodrZiavanie uvedenych zakonov

a nariadeni:

1. zék. ¢. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite;

2. zak. ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace;

3. zék. €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme;

4. zak. ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme;

5. nariadenie vlady ¢. 341/2004 Z.z., ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych ¢innosti vo
verejnej sluzbe a o ich zmenach a dopliani v z.n.p.;

6. zak. ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zékonov;

7. vyhl. ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov;

8. zak. €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti prace a ochrane zdravia pri praci v z.n.p.;

9. interné predpisy, tykajuce sa uvedenych oblasti:

- Pracovny poriadok ZS v Kunerade,

- Organizaény poriadok ObU v Kunerade,

- Kolektivna zmluva vysSieho stupnia pre zamestnavatel'ov, ktori pri odmenovani postupuju
podla zédkona 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme.

Kontrolovana dokumentacia: Ku kontrole bola pripravend personalna a mzdova spisova
dokumentacia zamestnancov Obecného tradu Kunerad, z ktorych bola kontrolovana uplnost’
dokladovej dokumentacie v osobnych spisoch v nadvéznosti na mzdové podklady z obdobia
od roku 2015-2016 .

Celkovy pocet zamestnancov Obecného tradu Kunerad bol 49.
Z toho:

- Pocet zamestnancov na zaklade pracovnej zmluvy bol 35.

- Pocet zamestnancov na zaklade dohody o vykonani prace 2.



- Pocet zamestnancov na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti 9.
- Pocet zamestnancov na zaklade dohody o brigadnickej praci Studentov 3.

Personalna agenda obsahuje:

1. administrativu spojent s nastupom zamestnancov, zmenami a uvolflovanim zamestnancov
(pracovné zmluvy, dohody o zmene pracovnej zmluvy, dohody o rozviazani pracovného
pomeru, vypovede z pracovného pomeru, zapoctove listy, atd’.),

2. evidenciu zamestnancov, aktualizaciu stavu zamestnancov a vedenie tychto udajov
v informa¢nom systéme poskytovatel'a aj objednavatela,

3. zabezpeCovanie plnenia oznamovacej povinnosti vo vztahu k socidlnej poistovni,
k zdravotnym poistovniam, doplnkovym déchodkovym poistovniam a ostatnym institiciam
podrla aktuélne platnych zakonov,

4. sledovanie a aplikaciu vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov,

5. spracovanie dochadzky v mzdovom programe vratane kontroly a evidencie dokladov
k nepritomnosti na pracovisku (dovolenkové listky, priepustky, OCR a PN),

6. predkladanie podkladov k Statistickym hlaseniam,

7. vedenie zaznamov o aktualnej pritomnosti zamestnancov objednavatel'a na pracovisku
(dochadzka) prostrednictvom dochadzkového softvéru a potrebnych legalnych dokladov,

8. archivaciu osobnych spisov neaktivnych zamestnancov objednavatel’a u poskytovatela,

9. asistencia pri kontrole dafovych a inych institacii v pracovno — pravnej oblasti
u objednavaterla.

Personalnu agendu viedli zamestnankyne obecného uradu p. Jozefa Vandlikova a Mgr.
Lubomira Urbancova - personalistky organizacného Utvaru starostky - referat personalnej
prace a miezd, ktoré zabezpecovali a zodpovedali najma za:

e pripravu a vedenie pracovno-pravnej dokumentacie v osobnych spisoch zamestnancov
Spojentt so vznikom, priebehom /zmenou a skonenim pracovného pomeru
zamestnancov,

e vypracovanie zmluv a nésledne prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov
v poist'ovniach,

e vstupné Skolenia BOZP a PO pre novoprijatych zamestnancov,

e zarad'ovanie zamestnancov podla praxe, odboru vzdelania a obsadzovanej pracovnej
pozicie do platovych tabuliek v zmysle zdkona o odmenovani,

e sledovanie a ddvanie navrhov na preradenie zamestnancov podla praxe v platovych
tabulkéch v zmysle zdkona o odmenovani a nasledne vypracovanie novych platovych
dekrétov,

e vystavenie novych platovych dekrétov pre zamestnancov

e vystavovanie, prihlasovanie a evidenciu dohod o vykonani prace, pracovnej ¢innosti,
brigadnickej praci Studenta,

e spracovavanie, evidenciu a aktualizaciu zamestnaneckej dokumentécie v persondlnom
a mzdovom informacnom systéme,

¢ sledovanie pracovnych pomerov uzatvorenych na dobu urciti a ukoncenie skuSobne;j
doby zamestnancov, informovanie priameho nadriaden¢ho,

e oboznamovanie nastupujucich zamestnancov s vnitornymi predpismi a kolektivnou
zmluvou,

e pripravu a zverejnenie vyberovych konani pre veducich zamestnancov na volné
pracovné pozicie, nasledne administrativne spracovanie vysledkov vyberovych konani

a oboznamenim ucastnikov vyberového konania s vysledkami.

Kontrolou bola preverena spravnost’ a uplnost’ dokladov zamestnancov v osobnych spisoch,
najmd, C¢i osobny spis obsahuje vSetky potrebné doklady zamestnanca, ktoré
by mala obsahovat’ nasledovné doklady v zmysle zakonnika prace:



» pracovnu zmluvu, napli prace, dohoda o hmotnej zodpovednosti
» V zmysle zakona o odmenovani: vykaz o priebehu zamestnani, zaradenie zamestnanca
do platovych tried a platovych stupnov, doklad potvrdzujtci kvalifikacny predpoklad ,
» zmysle zakona o vykone prace vypis z registra trestov, majetkové priznanie veducich
zamestnancov;
» 0sobny dotaznik, vSetky doterajSie rozhodnutia o plate, zaznam z inStruktaze BOZP
a PO, pripadne ziadost o prijatie do zamestnania a dalSie doklady vyznamné
z hl'adiska personalistiky a miezd.
Zaver:
Kontrolou neboli zistené nedostatky Vv spravnosti a uplnosti dokladov zamestnancov
Obecného tradu Kunerad v osobnych spisoch.

Ostatna ¢innost’ hlavného kontrolora:

Spracovanie materidlov a predlozenie Spravy z vykonanych kontrol za 1. polrok 2016, ktoré
predkladam na v OcZ Obce Kunerad.
* Vypracovavanie Planu kontrolnej ¢innosti hlavného kontrolora na 1. polrok 2017, vratane
jeho predlozeniu OcZ Kunerad v prislusnom polro¢nom obdobi.
* Spracovanie odborného stanoviska k Navrhu rozpoctu obce na rok 2017.
* Kontrola procesu pred a po schvaleni VZN (zakonné lehoty, miesto a doba zverejiovania )
* Kontrola plnenia uzneseni OcZ.
» Okrem zabezpeCovania a plnenia uloh v oblasti kontrolnej ¢innosti som sa zicastiiovala

V Kunerade dna 10.02.2017 Ing. Zuzana Kamenikova v.r.
hlavna kontrolorka obce



