VYROCNA SPRAVA ROK 2025

Obecné sluzby Kunerad, s.r.o.

Registrovany socialnych podnikov



Vyrocna sprava za rok 2025

1. Identifikacia spolo¢nosti, Statut registrovaného socialneho podniku

Obchodné meno: Obecné sluzby Kunerad, s.r.o., registrovany socialny podnik

Sidlo spolo¢nosti:  Hlavna ulica 60/37, 013 13 Kunerad

ICO: 53 816 765

DIC: 2121503340

IC DPH: SK2121503340

Zapis v OR: Okresny sid Zilina, oddiel: Sro Vlozka ¢&. 77383/L
integra¢ny podnik RSP

Statutarny orgéan: Miroslav Kudela — konatel’ spolo¢nosti

Spolo¢nik: Obec Kunerad, Hlavna 60/37, 013 13 Kunerad

ICO: 00648892

V zastipeni: Miroslav Kudela — starosta obce

2. Hlavna ¢innost’

Hlavnym cielom socialneho podniku je v sulade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b)
zékona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikov a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov d’alej len ,,zakon ¢.
112/2018 Z. z.* dosahovanie meratel’ného pozitivneho socialneho vplyvu v oblasti
poskytovania spoloc¢ensky prospesnych sluzieb. Pozitivny socialny vplyv
integra¢ného podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom
zamestnavania znevyhodnenych a zraniteI'nych osob.

Socialny podnik riesi skvalitnovanie poskytovanych sluzieb prevazne pre obyvatel'ov
obce Kunerad. Rozsiruje ponuku podniku svojich sluzieb nielen v prospech obce
Kunerad a jej ob¢anov, ale neustale sa snazi svoju ponuku rozsirovat’ aj v prospech
okolitych obci a ob¢anov mikroregioénu a pod.

3. Predmet podnikania
Opis hospodarskej ¢innosti v nadvdznosti na predmet podnikania:

Pripravné prace k realizacii exteriérov a interiérov

Prendjom hnutelnych veci

Prevéadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sliZiacich na regeneraciu

a rekondiciu

Prevadzkovanie, kultarnych , spolo¢enskych a zdbavnych zariadeni

Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti
Sprava a udrzba verejnej a parkovej zelene

Sprava Sportovisk a Sportovo-rekreacnych zariadeni

Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spolocenskych podujati
Sprostredkovatel'skd cinnost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby



Kiupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod)

Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

Sluzby starostlivosti o domacnost’ a zahrady

Cinnost’ podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

Cistiace a upratovacie sluzby

Administrativne sluzby

Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost’

. Organy spolo¢nosti

Spolo¢nost’ ma tieto organy:
a) Valné zhromaZdenie

b) Konatel

¢) Poradny vybor

Valné zhromazdenie je najvy$sim organom spoloc¢nosti. Rozhoduje o vSetkych
zéasadnych otazkach tykajacich sa spolocnosti samej a jej ¢innosti

Statutarnym organom spolo¢nosti je konatel, ktory kona v mene spolo¢nosti
samostatne a to tak, ze k vypisanému alebo vytlacenému obchodnému menu pripoji
svoj podpis. Konatel’ vykonava svoju funkciu bezodkladne. Statutdrnym organom
spolo¢nosti je konatel Miroslav Kudela.

Poradny vybor — v septembri 2021 bola vytvorena interna smernica ¢. 1/2021

o zriadeni poradného vyboru registrovaného socialneho podniku. Dna 22.4.2022 sa
uskutocnili prvé vol'by ¢lenov do poradného vyboru a vitazom volieb boli odovzdané
menovacie dekréty na obdobie 5 rokov. V roku 2025 sa konalo zasadnutie poradného
vyboru presne Styrikrat, kazdé 3 mesiace v zmysle zdkona a ustanoveni Internej
smernice ¢. 1/2021.

. Rozvoj podnikania

Obecné sluzby Kunerad s.r.o. prijali v roku 2025 v zmysle Dohody ¢. 24/25/19B/3 zo
diia 21.3.2025 a Dohody €. 24/25/19B/70 zo dia 22.7.2025 o poskytnuti
vyrovnavacich prispevkov s Uradom prace, socialnych veci a rodiny vo vyske 75%

z celkovej ceny prace znevyhodnenych oséb v celkovej sume 31 571,25 Eur. Ku ditu
31.12.2025 poberala v ramci dohody vyrovnévaci prispevok na troch zdravotne
znevyhodnenych osob.

Z prispevkov v roku 2025 tak boli pokryté¢ mzdové naklady na pracovné miesta

v celkovej vyske 31 571,25 Eur.

Terminovany tver ¢. 103/001/22 na obdobie 5 rokov, je splatny 26.1.2027 vo vyske
56 326,- Eur bolo splatenych 11 268,- Eur. Z toho ¢ini dlhodoby zavdzok splatny do



26.1.2027 vo vyske 5 911,- eur a kratkodoby zavizok splatny do 31.12.2026 vo vyske
11 268,- Eur

Rozvoj zamestnanosti

Spoloénost’ napliiala svoje poslanie integraéného podniku prostrednictvom
zamestnavania znevyhodnenych a zranitelnych osob.

Priemerny pocet zamestnancov v roku 2025: 3
Pocet zamestnancov k 31.12.2025: 3
Pocet zamestnancov v predchadzajicom obdobi: 3

Jednou z hlavnych priorit spolo¢nosti Obecné sluzby Kunerad, s.r.o. — r.s.p. je
podpora a rozvoj zamestnanosti pre osoby znevyhodnené na trhu prace. Ako
registrovany socialny podnik typu integraény podnik, spolo¢nost’ napliiala svoju
socialnu misiu prostrednictvom aktivneho zamestnavania znevyhodnenych a
zraniteI'nych osob, pri¢om im zarovei vytvarala podmienky na ich pracovnu,
spolo¢enskl a osobnostnl integraciu.

Z uvedenych udajov vyplyva, Ze v roku 2025 nenastal ziadny pokles poctu
zamestnancov. Spolo¢nost’ vSak aj nad’alej deklaruje zavédzok zvySovat’ zamestnanost’
a planuje v budicnosti opédtovne rozsirit’ pracovné prilezitosti najma pre cielové
skupiny definované zakonom o socialnej ekonomike.

6. Zhodnotenie vysledkov hospodarenie spolocnosti

Ukazovatel’ Rok 2025 Rok 2024

Vynosy spolo¢nosti 132 021,00 EUR 150 979,00 EUR
Néklady spolo¢nosti 126 418,00 EUR 148 243,00 EUR
Hospodarsky vysledok (+ ZISK, - STRATA) 5 603,00 EUR 2 736,00 EUR
Pocet zamestnancov 3 3

Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku:

O vysporiadani hospodarskeho vysledku za rok 2025 rozhodne Valné zhromazdenie.
Statutarny organ navrhuje uétovny zisk vo vyske 5 603,- Eur pouzit’ na krytie u¢tovnej
straty minulych obdobi podl'a § 5, ods. 1. pism. d) bod 1 podla zdkona ¢. 112/2018 Z.
z. 0 socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch.



7. Ekonomické ukazovatele

Vynosy Rok 2025 Rok 2024 Rok 2023
Trzby z predaja verejnoprospesnych sluzieb 87 075,00 EUR 104 275,00 EUR 85 231,00 EUR
Dotacie na podporu zamestnanosti 31 571,00 EUR 32237,00 EUR 65 597,00 EUR
Ostatné dotacie zactované vo vynosoch 13 375,00 EUR 14 467,00 EUR 16 275,00 EUR
Prijaté dary 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Naklady Rok 2025 Rok 2024 Rok 2023
Spotreba materialu 26 575,00 EUR 7 353,00 EUR 14 837,00 EUR
Sluzby 21 417,00 EUR 58 530,00 EUR 36 353,00 EUR
Mzdové naklady 32 661,00 EUR 35 531,00 EUR 63 107,00 EUR
Naéklady na socialne poistenie 9932,00 EUR 10291,00 EUR 19 812,00 EUR
Odpisy dlhodobého majetku 30 034,00 EUR  29938,00 EUR 29 938,00 EUR
Ostatné naklady 5799,00 EUR 6 600,00 EUR 11291,00 EUR
8. Stvaha k 31.12.2024 v eur
2025 2024 2023

141 024,00
Aktiva vo vyske 141 487,00 EUR 141 487,00 EUR EUR

119 750,00
Dlhodoby hmot.majetok 124 366,00 EUR 119 750,00 EUR EUR
Pohl'adavky z obchodného styku 0,00 EUR 0,00 EUR  5074,00 EUR
Darnové pohl'adavky a dotécie 6 732,00 EUR  4513,00 EUR 7 125,00 EUR
Finanéné ucty 19 995,00 EUR 16 994,00 EUR 9 008,00 EUR
Casové rozlisenie 233,00 EUR 230,00 EUR 67,00 EUR

101 107,00
Pasiva vo vyske 71 633,00 EUR 71 633,00 EUR EUR
Zakladné imanie 5000,00 EUR  5000,00 EUR 5 000,00 EUR
Zakonny rezervny fond 500,00 EUR 500,00 EUR 500,00 EUR
Ostatné fondy 12 774,00 EUR 12 774,00 EUR 12 774,00 EUR
Neuhradena strata min. obdobi -5498,00 EUR -8 235,00 EUR 0,00 EUR
Hospodarsky vysledok za uc¢tov.obdobie 5603,00 EUR  2736,00 EUR -8235,00 EUR
Zavizky 24 143,00 EUR 36 567,00 EUR 55 402,00 EUR
Casové rozlisenie 8916,00 EUR 22291,00 EUR 35 666,00 EUR



z toho zavizky :

Zavazky zo SF 826,00 EUR 743,00 EUR 688,00 EUR
Dlhodobé bankové tivery 5911,00 EUR 17 179,00 EUR 28 447,00 EUR
Zavazky z obchod. Styku 844,00 EUR 470,00 EUR 2 662,00 EUR
Zavazky voci zamestnancom 1 148,00 EUR 2 660,00 EUR 3 832,00 EUR
Zavazky zo soc.poistenia 927,00 EUR 1 309,00 EUR 1 578,00 EUR
Danové zavizky a dotacie 582,00 EUR 1 093,00 EUR 429,00 EUR
Iné zavizky 615,00 EUR 0,00 EUR 529,00 EUR
Zakonné rezervy 2 022,00 EUR 1 845,00 EUR  5469,00 EUR
Ostatné rezervy 0,00 EUR 0,00 EUR 500,00 EUR
Bezné bankové Gvery 11 268,00 EUR 11 268,00 EUR 11 268,00 EUR

9. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Obecné sluzby Kunerad, s.r.o0. — registrovany socialny podnik planuje v nasledujtucich
rokoch pokracovat’ v rozvoji ¢innosti, ktoré prispievaju k zlepSeniu kvality zivota
obyvatel'ov obce a zaroven podporuju zamestnavanie znevyhodnenych osob. Hlavnym
cielom spolo¢nosti ostava plnenie socidlneho poslania v stilade so zdkonom o
socialnej ekonomike a trvalo udrzatel'ny rozvoj miestneho prostredia.
V nadchéadzajiicom obdobi sa o¢akava rozsirenie portfolia poskytovanych sluzieb,
vratane podpory domécnosti seniorov, spravy cintorinov a rozsirenia sluzieb v oblasti
odpadového hospodarstva. Spolo¢nost’ planuje nadviazat’ uzsiu spolupracu s miestnou
samospravou pri realizacii drobnych investi¢nych projektov a udrzbe verejnych

priestranstiev.

Dolezitou stcastou budiiceho vyvoja je aj pokracovanie v zamestnavani 0sob z
cielovych skupin a vytvéaranie novych pracovnych miest. Spolo¢nost’ méa ambiciu
zvysit pocet pracovnikov, pri¢om bude dbat’ na ich odborny rozvoj, zaskol'ovanie a

podporu integracie do pracovného procesu.

Spolo¢nost zvazuje zapojenie sa do projektov financovanych z fondov EU a
narodnych grantovych schém, ktoré by jej umoznili d’al§i rozvoj bez nadmerného
zat'azenia rozpoctu. Ciel'om je ziskat’ externé zdroje na podporu socialnych sluzieb a
zamestnavania znevyhodnenych osob.

Predpoklada sa, Ze v nasledujucich rokoch bude narastat’ vyznam sociadlnych podnikov
v regionalnom rozvoji, o vytvara prilezitost’ pre spolocnost’ posilnit’ svoju tlohu ako
stabilného komunitného partnera.

V dlhodobom horizonte je cielom spolo¢nosti stat’ sa modelovym prikladom

.....



Prilohy:

1. Uttovna zavierka 2025
2. Poznamky k uctovnej zavierke 2025

Détum vypracovania vyrocnej spravy: 16.03.2025
Vypracoval: Miroslav Kudela



