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Obecné služby Kunerad, s.r.o. 

Registrovaný sociálnych podnikov 

  



Výročná správa za rok 2025 

 

1. Identifikácia spoločnosti, štatút registrovaného sociálneho podniku 

 

 

Obchodné meno:  Obecné služby Kunerad,  s.r.o., registrovaný sociálny podnik  

Sídlo spoločnosti: Hlavná ulica 60/37, 013 13 Kunerad 

IČO:   53 816 765 

DIČ:   2121503340 

IČ DPH:   SK2121503340  

Zápis v OR: Okresný súd Žilina, oddiel: Sro Vložka č. 77383/L 

integračný podnik RSP 

Štatutárny orgán: Miroslav Kudela – konateľ spoločnosti  

Spoločník: Obec Kunerad, Hlavná 60/37, 013 13 Kunerad 

IČO: 00648892 

V zastúpení: Miroslav Kudela – starosta obce 

 

2. Hlavná činnosť 

 

Hlavným cieľom sociálneho podniku je v súlade s ustanovením § 5 ods. 1 písm. b) 

zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov ďalej len „zákon č. 

112/2018 Z. z.“ dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu v oblasti 

poskytovania spoločensky prospešných služieb. Pozitívny sociálny vplyv 

integračného podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti prostredníctvom 

zamestnávania znevýhodnených a zraniteľných osôb.  

 

Sociálny podnik rieši skvalitňovanie poskytovaných služieb prevažne pre obyvateľov 

obce Kunerad. Rozširuje ponuku podniku svojich služieb nielen v prospech obce 

Kunerad a jej občanov, ale neustále sa snaží svoju ponuku rozširovať aj v prospech 

okolitých obcí a občanov mikroregiónu a pod. 

 

3. Predmet podnikania 

 

Opis hospodárskej činnosti v nadväznosti na predmet podnikania: 

 

Prípravné práce k realizácií exteriérov a interiérov 

Prenájom hnuteľných vecí 

Prevádzkovanie športových zariadení a zariadení slúžiacich na regeneráciu 

a rekondíciu 

Prevádzkovanie, kultúrnych , spoločenských a zábavných zariadení 

Správa a údržba bytového a nebytového fondu v rozsahu voľných živností 

Správa a údržba verejnej a parkovej zelene 

Správa športovísk a športovo-rekreačných zariadení 

Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských podujatí 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby 



Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo 

iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 

Skladovanie a pomocné činnosti v doprave 

Služby starostlivosti o domácnosť a záhrady 

Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 

Reklamné a marketingové služby, prieskum trhu a verejnej mienky 

Čistiace a upratovacie služby 

Administratívne služby 

Oprava osobných potrieb a potrieb pre domácnosť 

 

4. Orgány spoločnosti 

 

Spoločnosť má tieto orgány:  

a) Valné zhromaždenie 

b) Konateľ 

c) Poradný výbor 

 

 

Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom spoločnosti. Rozhoduje o všetkých 

zásadných otázkach týkajúcich sa spoločnosti samej a jej činnosti 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti 

samostatne a to tak, že k vypísanému alebo vytlačenému obchodnému menu pripojí 

svoj podpis. Konateľ vykonáva svoju funkciu bezodkladne. Štatutárnym orgánom 

spoločnosti je konateľ Miroslav Kudela. 

Poradný výbor – v septembri 2021 bola vytvorená interná smernica č. 1/2021 

o zriadení poradného výboru registrovaného sociálneho podniku. Dňa 22.4.2022 sa 

uskutočnili prvé voľby členov do poradného výboru a víťazom volieb boli odovzdané 

menovacie dekréty na obdobie 5 rokov. V roku 2025 sa konalo zasadnutie poradného 

výboru presne štyrikrát, každé 3 mesiace v zmysle zákona a ustanovení Internej 

smernice č. 1/2021. 

5. Rozvoj podnikania 

 

Obecné služby Kunerad s.r.o. prijali v roku 2025 v zmysle Dohody č. 24/25/19B/3 zo 

dňa 21.3.2025 a Dohody č. 24/25/19B/70 zo dňa 22.7.2025 o poskytnutí 

vyrovnávacích príspevkov s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny vo výške 75% 

z celkovej ceny práce znevýhodnených osôb v celkovej sume 31 571,25 Eur. Ku dňu 

31.12.2025 poberala v rámci dohody vyrovnávací príspevok na troch zdravotne 

znevýhodnených osôb. 

Z príspevkov v roku 2025 tak boli pokryté mzdové náklady na pracovné miesta 

v celkovej výške 31 571,25 Eur. 

 

Terminovaný úver č. 103/001/22 na obdobie 5 rokov, je splatný 26.1.2027 vo výške 

56 326,- Eur bolo splatených 11 268,- Eur. Z toho činí dlhodobý záväzok splatný do 



26.1.2027 vo výške  5 911,- eur a krátkodobý záväzok splatný do 31.12.2026 vo výške 

11 268,- Eur 

 

Rozvoj zamestnanosti 

 

Spoločnosť napĺňala svoje poslanie integračného podniku prostredníctvom 

zamestnávania znevýhodnených a zraniteľných osôb. 

 

Priemerný počet zamestnancov v roku 2025:  3 

Počet zamestnancov k 31.12.2025:    3 

Počet zamestnancov v predchádzajúcom období:  3 

 

Jednou z hlavných priorít spoločnosti Obecné služby Kunerad, s.r.o. – r.s.p. je 

podpora a rozvoj zamestnanosti pre osoby znevýhodnené na trhu práce. Ako 

registrovaný sociálny podnik typu integračný podnik, spoločnosť napĺňala svoju 

sociálnu misiu prostredníctvom aktívneho zamestnávania znevýhodnených a 

zraniteľných osôb, pričom im zároveň vytvárala podmienky na ich pracovnú, 

spoločenskú a osobnostnú integráciu. 

 

Z uvedených údajov vyplýva, že v roku 2025 nenastal žiadny pokles počtu 

zamestnancov. Spoločnosť však aj naďalej deklaruje záväzok zvyšovať zamestnanosť 

a plánuje v budúcnosti opätovne rozšíriť pracovné príležitosti najmä pre cieľové 

skupiny definované zákonom o sociálnej ekonomike. 

 

 

6. Zhodnotenie výsledkov hospodárenie spoločnosti 

 

Ukazovateľ Rok 2025 Rok 2024 

Výnosy spoločnosti 132 021,00 EUR 150 979,00 EUR 

Náklady spoločnosti 126 418,00 EUR 148 243,00 EUR 

Hospodársky výsledok (+ ZISK, - STRATA) 5 603,00 EUR 2 736,00 EUR 

Počet zamestnancov 3 3 

 

 

Návrh na vysporiadanie hospodárskeho výsledku: 

 

O vysporiadaní hospodárskeho výsledku za rok 2025 rozhodne Valné zhromaždenie. 

Štatutárny orgán navrhuje účtovný zisk vo výške 5 603,- Eur použiť na krytie účtovnej 

straty minulých období podľa § 5, ods. 1. písm. d) bod 1 podľa zákona č. 112/2018 Z. 

z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch. 

 

 

 

 

 



 

7. Ekonomické ukazovatele  

 

Výnosy   Rok 2025 Rok 2024 Rok 2023 

Tržby z predaja verejnoprospešných služieb 87 075,00 EUR 104 275,00 EUR 85 231,00 EUR 

Dotácie na podporu zamestnanosti 31 571,00 EUR 32 237,00 EUR 65 597,00 EUR 

Ostatné dotácie zúčtované vo výnosoch 13 375,00 EUR 14 467,00 EUR 16 275,00 EUR 

Prijaté dary 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 

    

    

Náklady Rok 2025 Rok 2024 Rok 2023 

Spotreba materiálu 26 575,00 EUR 7 353,00 EUR 14 837,00 EUR 

Služby 21 417,00 EUR 58 530,00 EUR 36 353,00 EUR 

Mzdové náklady 32 661,00 EUR 35 531,00 EUR 63 107,00 EUR 

Náklady na sociálne poistenie 9 932,00 EUR 10 291,00 EUR 19 812,00 EUR 

Odpisy dlhodobého majetku 30 034,00 EUR 29 938,00 EUR 29 938,00 EUR 

Ostatné náklady 5 799,00 EUR 6 600,00 EUR 11 291,00 EUR 

 

 

8. Súvaha k 31.12.2024 v eur 

 

 2025 2024 2023 

Aktíva vo výške 141 487,00 EUR 141 487,00 EUR 

141 024,00 

EUR 

Dlhodobý hmot.majetok 124 366,00 EUR 119 750,00 EUR 
119 750,00 

EUR 

Pohľadávky z obchodného styku 0,00 EUR 0,00 EUR 5 074,00 EUR 

Daňové pohľadávky a dotácie 6 732,00 EUR 4 513,00 EUR 7 125,00 EUR 

Finančné účty 19 995,00 EUR 16 994,00 EUR 9 008,00 EUR 

Časové rozlíšenie 233,00 EUR 230,00 EUR 67,00 EUR 

     

Pasíva vo výške 71 633,00 EUR 71 633,00 EUR 

101 107,00 

EUR 

Základné imanie 5 000,00 EUR 5 000,00 EUR 5 000,00 EUR 

Zákonný rezervný fond 500,00 EUR 500,00 EUR 500,00 EUR 

Ostatné fondy 12 774,00 EUR 12 774,00 EUR 12 774,00 EUR 

Neuhradená strata min. období -5 498,00 EUR -8 235,00 EUR 0,00 EUR 

Hospodársky výsledok za účtov.obdobie 5 603,00 EUR 2 736,00 EUR -8 235,00 EUR 

Záväzky 24 143,00 EUR 36 567,00 EUR 55 402,00 EUR 

Časové rozlíšenie 8 916,00 EUR 22 291,00 EUR 35 666,00 EUR 



 

     

z toho záväzky :    

Záväzky zo SF 826,00 EUR 743,00 EUR 688,00 EUR 

Dlhodobé bankové úvery 5 911,00 EUR 17 179,00 EUR 28 447,00 EUR 

Záväzky z obchod. Styku 844,00 EUR 470,00 EUR 2 662,00 EUR 

Záväzky voči zamestnancom 1 148,00 EUR 2 660,00 EUR 3 832,00 EUR 

Záväzky zo soc.poistenia 927,00 EUR 1 309,00 EUR 1 578,00 EUR 

Daňové záväzky a dotácie 582,00 EUR 1 093,00 EUR 429,00 EUR 

Iné záväzky 615,00 EUR 0,00 EUR 529,00 EUR 

Zákonné rezervy 2 022,00 EUR 1 845,00 EUR 5 469,00 EUR 

Ostatné rezervy 0,00 EUR 0,00 EUR 500,00 EUR 

Bežné bankové úvery 11 268,00 EUR 11 268,00 EUR 11 268,00 EUR 

 

9. Predpokladaný vývoj spoločnosti 

 

Obecné služby Kunerad, s.r.o. – registrovaný sociálny podnik plánuje v nasledujúcich 

rokoch pokračovať v rozvoji činností, ktoré prispievajú k zlepšeniu kvality života 

obyvateľov obce a zároveň podporujú zamestnávanie znevýhodnených osôb. Hlavným 

cieľom spoločnosti ostáva plnenie sociálneho poslania v súlade so zákonom o 

sociálnej ekonomike a trvalo udržateľný rozvoj miestneho prostredia. 

V nadchádzajúcom období sa očakáva rozšírenie portfólia poskytovaných služieb, 

vrátane podpory domácností seniorov, správy cintorínov a rozšírenia služieb v oblasti 

odpadového hospodárstva. Spoločnosť plánuje nadviazať užšiu spoluprácu s miestnou 

samosprávou pri realizácii drobných investičných projektov a údržbe verejných 

priestranstiev. 

Dôležitou súčasťou budúceho vývoja je aj pokračovanie v zamestnávaní osôb z 

cieľových skupín a vytváranie nových pracovných miest. Spoločnosť má ambíciu 

zvýšiť počet pracovníkov, pričom bude dbať na ich odborný rozvoj, zaškoľovanie a 

podporu integrácie do pracovného procesu. 

Spoločnosť zvažuje zapojenie sa do projektov financovaných z fondov EÚ a 

národných grantových schém, ktoré by jej umožnili ďalší rozvoj bez nadmerného 

zaťaženia rozpočtu. Cieľom je získať externé zdroje na podporu sociálnych služieb a 

zamestnávania znevýhodnených osôb. 

Predpokladá sa, že v nasledujúcich rokoch bude narastať význam sociálnych podnikov 

v regionálnom rozvoji, čo vytvára príležitosť pre spoločnosť posilniť svoju úlohu ako 

stabilného komunitného partnera. 

V dlhodobom horizonte je cieľom spoločnosti stať sa modelovým príkladom 

fungujúceho sociálneho podniku na úrovni obce a inšpiráciou pre ďalšie samosprávy. 

 

 

 

 

 



Prílohy: 

1. Účtovná závierka 2025 

2. Poznámky k účtovnej závierke 2025    

 

 

 

 

 

Dátum vypracovania výročnej správy: 16.03.2025 

Vypracoval: Miroslav Kudela 


