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Obecné sluzby Kunerad, s.r.o.

Registrovany socidlny podnik




Vyro€na spréva za rok 2022

1. Identifikdcia spolo¢nosti , $tatdt registrovaného socidlneho podniku

Obchodné meno: Obecné sluzby Kunerad, s.r.o., registrovany socidlny podnik
Sidlo spoloénosti: Hlavna ulica 60/37, 013 13 Kunerad

ICO: 53 816 765

DIC: 2121503340

Zapis v OR: Okresného sud Zilina, oddiel Sro, Vlozka &. 77383/L

Druh RSP: integrany podnik

Datum priznania Statitu RSP:  26.07. 2021 (&islo osvedéenia 437/2021_RSP)

Statutarny orgén: Miroslav Kudela — konatel spoloénosti

Spoloénik: Obec Kunerad, Hlavna ulica 60/37, Kunerad 013 13
ICO: 00 648 892

V zastlpeni: Miroslav Kudela — starosta obce

2. Hlavna éinnost

Hlavnym ciefom socidlneho podniku je v stlade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b) zakona & 112/2018
Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov zneni
neskordich predpisov dalej len ,zékon & 112/2018 Z.z.“ dosahovanie meratelného pozitivneho
socidlneho vplyvu v oblasti poskytovania spoloéensky prospednych sluzieb. Pozitivny socialny vplyv
integratného podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania

znevyhodnenych a zranitelnych oséb.

Socidlny podnik riedi skvalitiovanie poskytovanych sluzieb prevaine pre obyvatelov obce Kunerad.
Neustdle roziiruje ponuku svojich sluzieb v prospech obce Kunerad ajej ob&anov, av budtcnosti
planuje ponuku rozdirovat aj v prospech okolitych obci a ob&anov mikroregiénu a pod.




3. Predmet podnikania !

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania:

Pripravné prace k realizacii stavby

Uskutoénovanie stavieb a ich zmien

Dokonéovacie stavebné prace pri realizicii exteriérov a interiérov

Prendjom hnutelnych veci

Prevadzkovanie $partovych zariadeni a zariadeni sliZiacich na regeneraciu a rekondiciu
Prevadzkovanie kultdrnych, spolo€enskych a zabavnych zariadeni

Sprava a (GdrZba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti

Sprava a udrzba verejnej a parkovej zelene

Sprava $portovisk a Sportovo-rekreacnych zariadeni

Poskytovanie obsluZnych sluZieb pri kultdrnych a inych spolo€enskych podujatiach
Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

Kapa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi {maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti velkoobchod)

Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

Sluzby starostlivosti o domacnost a zahrady

Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

Cistiace a upratovacie sluzby

Administrativne sluzby

Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

4. Organy spoloénosti

Spolo¢nost ma tieto orgdny:  a.) valné zhromaidenie
" b.) konatel

¢.) poradny vybor

a.} Valné zhromaidenie je najvy3$im organom spolocnosti. Rozhoduje o vietkych zésadnych
otazkach tykajucich sa spoloénosti samej a jej ¢innosti.

b.) Statutdrnym orgédnom spoloénosti je konatel, ktory kona v mene spoloénosti samostatne a to
tak, Zze kvypisanému alebo vytlaéenému obchodnému menu pripoji svoj podpis. Konatel
vykondva svoju funkciu bezodkladne. Statutarnym organom spoloénosti je konatel
Miroslav Kudela.




c.) Poradny vybor - vseptembri 2021 bola vytvorend Internad smernica & . 1/2021 o zriadeni
poradného vyboru reglstrovaneho socidlneho podniku. Diia 22.04.2022 sa uskutoénili volby
¢lenov do poradneho vyboru, diia 25.04.2022 boli vitazom volieb odovzdané menovacie
dekréty na obdobie 5 rokov.

5. Rozvoj podnikania

Obecné sluzby Kunerad s.r.o. sa stali dfiom 14.01.2022 platcom DPH. Spoloénost podala v januari 2022
Ziadost o poskytnutie investicnej pomoci formou nendvratného finanéného prispevku. Finanéné
prostriedky boli pouZité ako investicia do rozvoja podniku na zabezpetenia prevadzky a technického
vybavenia. V stlade s investiénym zédmerom vo vyike 209 942€ bez DPH bol schvaleny nendvratny
finangny prispevok vo vyske 139 928,08€ bez DPH a bola podpisand Dohoda &. 22/25/054/40 s Uradom
prace, socidlnych veci a rodiny o poskytnuti investi¢nej pomoci v rdmci NP ,Investi¢na pomoc pre
socidlne podniky — nendvratna zlotka — Opatrenie €. 4,

Poskytnuty prispevok na kapitdlové vydavky vsume 53 500,00 EUR bol pouZity na zakipenie
nasledovného vybavenia: kompaktny traktor s prisluenstvom (t.]. predny trojbodovy zaves, mul¢ovag,
nakladag, naves, snehova radlica, posypa¢, zametaé, traktorova kosacka). Vramci projektu bolo
zakdpené aj drobné zariadenia ako krovinorez, retazova pila, drvi¢ zahradného odpadu, zdhradny
flkar, elektrocentrala. Z prispevku boli v roku 2022 pokryté aj mzdové naklady na novovzniknuté
pracovné miesta vo vySke 33 748,87 EUR a Cast prevadzkovych nakladov vo vyike 5 126,79€.

6. Rozvoj zamestnanosti

Stav zamestnancov k 31.12.2022: 6 zamestnancov z toho 1 Zena, 5 muZov
Percentudlny podiel znevyhodnenych zamestnancov: 66,67 %

Vroku 2022 socidlny podnik zamestnaval 6 zamestnancov, pricom 4 zamestnanci patrili do skupiny
zdravotne znevyhodnenych obcanov tzn. podiel znevyhodnenych zamestnancov predstavuje 66,67%.

V rdmci Investiéného zdmeru spoloénost vytvorila 3 nové pracovné miesta, ktoré zaroven aj obsadila
od 28.03.2022. Na tieto 3 novovzniknuté pracovné miesta v rdmci projektu ,Investiéna pomoc pre
socidlne podniky — nendvratna zlozka — Opatrenie & 4“ boli poskytnuté prostriedky na dhradu
mzdovych nakladov 100% z celkovej ceny prace v sume 33 748,87 EUR (v zloZeni 2 zamestnanci bez

zdravotného znevyhodnenia a 1 zamestnanec zdravotne znevyhodneny).

Urad prace socidlnych veci a rodiny poskytol na ostatnych troch zamestnancov zdravotne
znevyhodnenych ,Vyrovnévacie prispevky integraénému podniku” ato v sume 75% z celkovej ceny
prace atovsume 29 430,48 EUR.




V roku 2023 bude spolognost pokracovat v zamestnavani znevyhodnenych obéanov a tym dosahovat
pozitivny socidlny vplyv.

L

7. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

Ukazovatel Mena jednotka Rok 2022 Rok 2021
Vynosy spoloénosti EUR 151 227,00 19 950,00
Naklady spolocnosti EUR 137 981,00 19922,00
Hospodarsky vysledok (ZISK) EUR 13 246,00 28,00
Pocet zamestnancov osoby 6 2

V roku 2022 socialny podnik vyuzil il'avu na dani z prijmov pre registrované socidlne podniky v zmysle
§ 30d ods. 3 zdkona o dani z prijmov vo vyske 2 935,17 EUR. V zmysle zakona sumu tfavy na dani je
dafiovnik povinny podla § 30d ods. 3 zakona o dani z prijmov pouZit:
a) na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosiahnutie meratelného pozitivneho socidlneho
vplyvu, ato v tom zdafiovacom obdobi, za ktoré si uplatiiuje dlavu, alebo
b) na prevod penainych prostriedkov podla odseku 4 vo vyske kladného rozdielu medzi Glavou
na dani a nakladmi na dosiahnutie hlavného ciela.
Registrovany socidlny podnik je povinny do 30.04. 2023 previest ¢ast prostriedkov vo vyske sumy tlavy
(tj. 2 935,17 EUR) na osobitny uc¢et v banke alebo pobocke zahraniénej banky, ktory je
uréeny len na prijatie tychto pefiainych prostriedkov a ich pouZitie.

Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku:

Navrh na rozdelenie zisku: O rozdeleni zisku za G¢tovné obdobie r. 2022 rozhodne Valné zhromaidenie.
Statutarny orgén navrhuje Gétovny zisk vo vyske 13 246,46 EUR vysporiadat nasledovne:

- Pridel do zdkonného RF 492,45 EUR
- Ostatné fondy 12 754,01 EUR

8. Ekonomické ukazovatele v EUR

Vynosy 2022 2021

Trzby z predaja sluZieb verejnoprospesnych 80417,00 10 515,00
Dotacie na podporu zamestnanosti 63 179,00 9 435,00
Ostatné dotdcie zUct. vo vynosoch 7 497,00 0,00

Prijaté dary 134,00 0,00




Naklady

Spotreba materialu !
Sluzby

Mzdové naklady

Naklady na socialne poistenie
Odpisy dlhodobého majetku

Ostatné néaklady

9. Suvahak31.12.2022 v EUR

Aktiva vo vyske

Dlhodoby hmotny majetok
Pohladévky z obch. styku
Dariové pohladdvky a dotacie
Financné ucty

Casové rozlidenie

Pasiva vo vyske

Zakladné imanie

Zakonny RF

Ostatné fondy

Hosp. vysledok za tctovné obdobie
Zavazky

Casové rozliZenie

z toho zavazky v ¢leneni:

s 7Zavazky zo SF
s Dlhodobé bankové tvery

2022
11 309,00
20 851,00
66 336,00
21 181,00
9 979,00

8 325,00

2022

162 145,00
108 771,00
3471,00
12 291,00
34 825,00

1787,00

162 145,00
5 000,00
8,00

20,00

13 246,00
94 830,00

49 041,00

387,00
39 715,00

2021
2399,00
2241,00

11 229,00
3 391,00
0,00

662,00

2021

9 314,00

0,00
3 854,00
3 838,00
1197,00

425,00

9 314,00
5 000,00
0,00
0,00
28,00

4 286,00

0,00

56,00
0,00




e Zavazky z obch. styku 1 096,00 917,00
e Zavazky vodi zamestna?com 4 186,00 1 596,00
e Zavazky zo soc. poistenia 2 483,00 858,00
e Danové zdvazky a dotdcie 603,00 290,00
e Zakonné rezervy 4 792,00 562,00
e Ostatné rezervy 300,00 0,00
¢ Beiné bankové tvery 41 268,00 7,00

10. Predpokladany vyvoj spoloénosti

Socialny podnik v roku 2023 planuje pokradovat v poskytovani sluZieb pre ohéanov a rozdirovani
svojich aktivit, nakolko sa mu podarilo rozsirit technické vybavenie spolo¢nosti a spestrit ponuku
sluZieb. TaktieZ planuje vytvorit nové pracovné miesta pre zdravotne znevyhodnenych obcanov.

11. Prilohy F?L:G,
ST,
U¢tovna zavierka ODNI;\—

Poznamky k uctovnej zavierke

S

Obecné sluzby Kunetad, s. r. 0.

Vypracoval: Miroslav Kudela




