ZMLUVA O ZABEZPE CENi PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena podla § 269 ods. 2 Zakona €. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich

Poskytovate I sluzby:

Objednavate I :

1. Predmetom zmluvy je zabezpe€ovanie pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30d

Zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov u objednavatela ako
zamestnavatela.

predpisov

ZILPO, s. T. 0.

Vysoko3kolékov 31, 010 08 Zilina

Integrované nestatne zdravotnicke zariadenie

Drzitel ISO 9001/2000

zapisana v Obch. reg. Okr. Stdu Zilina — Sro, vl. &. 13290/L

ICO: 36402630

IC DPH: SK 2020099796

Bankové spojenie VUB

¢. U.: SK49 0200 0000 0028 4132 6557

zastipena MUDr. Vladimirom Oledrom CSc., konatelom spolo¢nosti

(dalej len ,poskytovatel”)

OBEC KUNERAD

Kunerad ¢. 60, 013 13 Rajecké Teplice

Bankové spojenie: VUB.a.s. Zilina

Cislo G&tu: 92158432/0200

ICO: 00648892

DIC: 2020638994

zastupena: Mgr. Monikou Kaveckou, starostkou dtwaeerad

(dalej len ,,objednavatel™)

l.
Predmet zmluvy

Pracovna zdravotnd sluzba najma:

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spbsob vykonavania prace z

hladiska ich moZného vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné

kombinované Gcinky na zdravie,

¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri préci, a podiela sa
na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje zamestnavatelovi

opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

d) vypraciva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hfadiska zdravotnych rizik,

e) vypracUva navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej

kategorie,



f) podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z
hladiska ochrany zdravia,

g) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri

1. planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hfadiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technoldgii, ktoré sa pouZzivaju alebo planuju pouZzivat,

3. ochrane a kladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, fyziolégii prace, psycholégii
prace a ergonémii,

h) zucastfiuje sa na

1. vypraclvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo
zdravotného hladiska,

2. ¢innostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,

3. rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou,

4. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov,

5. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomaoci
alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla
osobitného predpisu,

6. zabezpeclovani rekondi¢ného pobytu,

i) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviovania zdravia, hygieny, fyziol6gie, psychologie prace a ergonomii,

i) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na Gcel posudzovania
zdravotnej spbsobilosti na pracu.

2. Poskytovatel zabezpeCuje pracovnU zdravotnd sluzbu timom zdravotnickych
odbornikov, ktori splfiaju poziadavky na ich odborna spésobilost.

3. Poskytovany rozsah anapli vykonu pracovnej zdravotnej sluzby je v sulade
s Vyhlaskou MZ SR ¢&. 208/2014 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

I.
Z&vazky zmluvnych stran

1. Poskytovatel sa zavazuje vykonavat sluzby uvedené v €l. | bod 3 na pracoviskach
objednavatela a na pracoviskach poskytovatela.

2. Poskytovatel sa zavazuje vykonavat jednotlivé sluzby podla predmetu zmluvy na
pozZiadanie objednavatela.

3. Objednavatel sa zavazuje uhradit odplatu za vykonané sluzby uvedené v tejto
zmluve alebo jej dodatkoch sp6sobom uvedenym v €l. lll. zmluvy.



Poskytovatel zabezpedi vykon odbornych sluzieb vlastnymi odbornymi pracovnikmi
alebo zmluvnymi odbornymi pracovnikmi.

Objednavatel sa zavazuje uhradit odplatu za vykony lekarskych preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci zamestnancov podla uréenych pracovnych kategorii
a pracovnej naplne — ide o posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu, spdsob
poskytovania tejto sluzby je predmetom samostatného dodatku k zmluve.

Predmetom zmluvy o zabezpeleni pracovnej zdravotnej sluzby nie je objektivizacia
faktorov pracovného prostredia.

[l
Odplata za vykonanu €innos t’

Zmluvné strany sa dohodli na zmluvnej odmene poskytovatelovi za vykonané sluzby v
nasledovnej vyske:

a) dohlad nad pracovnym prostredim, pracovnymi podmienkami a spdésobom
vykonavania prace z hladiska vplyvu na zdravie zamestnancov suma 33,60
Eur s DPH (28,00 Eur bez DPH) za rok za zamestnanca, ktory vykonava
prace zaradené v 1. a 2. kategérii a suma 42,00 Eur s DPH (35,00 Eur bez
DPH) za rok za zamestnanca, ktory vykonava rizikové prace v 3. a v 4.
kategOrii,

b) posudzovanie zdravotnej spbsobilosti na pracu bude fakturované na zaklade
skutoCne realizovanych vykonov a podla cennika poskytovatela sluzby
platného v Ease vykonu (ceny su oslobodené od DPH),

c) pri pouZiti vliastnej dopravy si bude poskytovatel Uctovat’ pausal vo vySke 0,31
Eur s DPH (0,26 Eur bez DPH) za 1 km.

Poskytovatel bude vykonané sluzby fakturovat Stvr tro€nej,
splatke. Objednavatel bude faktury uhradzat bezhotovostnym platobnym
stykom na €. U. SK49 0200 0000 0028 4132 6557.

Objednavatel k fakturacii poskytne poskytovatefovi skuto¢ny pocet zamestnancov za
fakturacné obdobie bez vyzvania.

Preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci bude poskytovatel fakturovat na
zaklade skutocne vykonanych prehliadok v danom mesiaci; su€astou faktiry bude aj
zoznam zamestnancov, ktori sa prehliadky zacastnili.

V pripade neuhradenia faktary v lehote splatnosti ma poskytovatel' sluzby pravo na
arok z omesSkania podra prislusnych ustanoveni OZ.

Sluzby vykonané nad rozsah zmluvy musia byt dohodnuté samostatnym dodatkom k
zmluve a budud G¢tované osobitne.



V.
Platnos t' zmluvy

1.  Zmluva sa dojednava na dobu neur¢itd dfiom podpisu zmluvy.
2. Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

3. Objednavatel alebo poskytovatel mdzu vypovedat zmluvu kedykolvek a to bud v
celom rozsahu alebo giasto¢ne — formou dodatku k zmluve.

4.  Vypovedna doba je 1 mesiac a zacina plyndt od 1. dfia mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢ena poskytovatelovi alebo objednavatelovi.

5. Po vzajomnej pisomnej dohode je mozné ukoncit zmluvu i v inom vzjomne
dohodnutom termine.

V.
Utajované Udaje

1. Poskytovatel sa zavazuje zachovavat micanlivost o skutonostiach, suvisiacich s
predmetom zmluvy. Je povinny zachovavat’ mi€anlivost’

a) o prevadzkovych a priestorovych pomeroch objednavatela;

b) o dalSich skuto¢nostiach, ktoré sa v suvislosti s realizaciou predmetu tejto zmluvy
dozvie;

c) je povinny dodrziavat interné predpisy organizacie, s ktorymi bude objednévatelom
preukazatelne obozndmeny a legislativy SR podla zakona ¢&. 122/2013 Z. z. O
ochrane osobnych Udajov aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

2.  Zachovanie ml&anlivosti plati i po ukonCeni zmluvného vztahu bez ¢&asového
obmedzenia.

VI.
Dalsie dojednania

1. Poskytovatel sa zavazuje vykonavat ¢innosti uvedené v zmluve v sulade so zaujmami
objednéavatela podla jeho pozZiadaviek a pokynov pokial  tieto nie sU v rozpore s
platnou legislativou SR.

2. Poskytovatel sa mbze odchylit od pozadovanych a dohodnutych ¢innosti len ak je to
nevyhnutné v zaujme objednéavatela.

3.  Zriadenim pracovnej zdravotnej sluzby alebo zabezpelenim plnenia jej Uloh
dodavatelskym spdsobom nie sU dotknuté povinnosti zamestnavatela v oblasti ochrany
zdravia pri praci a jeho zodpovednost za zabezpeCenie ochrany zdravia zamestnancov pri
praci (8 30a ods. 9 Zakona NR SR €. 355/2007 Z. z. v zneni neskorSich predpisov).



VII.
Zavere éné ustanovenia

Prava a povinnosti zmluvnych stran, ktoré nie st upravené touto zmluvou ako i naroky
zmluvnych strdn ztejto zmluvy vzniknuté, sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika v platnom zneni. Pri plneni tejto zmluvy sa zmluvné strany
riadia ujednaniami a dohodami v tejto zmluve, vo veciach, ktoré nie su podrobne
upravené v zmluve platia ustanovenia Obchodného zakonnika a osobitného Zakona
NR SR €. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pre kazdého U€astnika zmluvy je
uréeny jeden.

VSetky zmeny a dodatky k tejto zmluve musia mat pisomnu podobu a ich platnost je
podmienena suhlasom obidvoch stran, vyjadrenym podpisom dodatku k zmluve.

Zmluvné strany si zmluvu nahlas precitali, oboznamili sa s jej obsahom, jej obsahu
porozumeli a na znak suhlasu ju podpisuju.

V Ziline dha 11.03.2015

MUDr. Vladimir Oleér , Csc . Mgr. Monika Kavecka

konatel ZILPO, s. . 0. starostka obce



